KLAUZULA INFORMACYJNA - AWANS ZAWODOWY NA STOPIEN
NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych, RODO) informuje, ze:

k

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Sandomierza,
P1. Poniatowskiego 3, 27-600 Sandomierz.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail:
magdalena.zukowska@um.sandomierz.pl lub pisemnie na wskazany wyzej adres siedziby
administratora.

Dane osobowe Pani/Pana bedg przetwarzane w celu uzyskania / odmowy nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego. Podstawe prawna przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
ogdlnego rozporzadzenie j/w o ochronie danych osobowych, przepisy Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie uzyskania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli oraz
ustawy Karta Nauczyciela.

W szczegdlnych sytuacjach mozemy przekazac/powierzy¢ Pani/Pana dane innym podmiotom.
Podstawg przekazania/powierzenia danych sa przepisy prawa lub wiasciwie skonstruowane,
zapewniajace bezpieczenstwo danym osobowym, umowy powierzenia przetwarzania. Pani/Pana
dane osobowe zostang przekazane cztonkom Komisji Egzaminacyjnej powofanej Zarzadzeniem
Burmistrza Miasta Sandomierza.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres okreslony w Rozporzadzeniu Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i dziatania archiwow
zaktadowych.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu, z wyjatkami
zastrzezonymi przepisami prawa nastgpujace prawa:
e prawo dostepu do danych osobowych

e prawo zadania ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,
e prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

e prawo do przenoszenia danych

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych na niezgodne z prawem przetwarzanie danych.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia przez Komisje
Egzaminacyjna wniosku o nadanie stopnia awansu nauczyciela mianowanego.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji
miedzynarodowe;.

Pani/Pana dane nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Data i podpis nauczyciela



Sandomierz, dnia ..........coeveeennnn.
fimigimionainawiske)

(s:koza)

(nr telefonu, adres e-mail do kontaktu)
Burmistrz

Miasta Sandomierza

Whiosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego
na stopien nauczyciela mianowanego

Wnosze o podjecie postgpowania egzaminacyjnego na stopien awansu zawodowego
nauczyciela mianowanego.

Do wniosku o podjecie postgpowania zataczam:

1. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe, poswiadczone
przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem.

2. Kopie aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,
poswiadczong przez dyrektora szkoly za zgodno$¢ z oryginatem.

3. Zaswiadczenie dyrektora szkoty zawierajace informacje o:

a) wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub
rodzaju prowadzonych zaje¢ w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie
odbywania stazu, ze wskazaniem wszystkich szkol, w ktorych nauczyciel odbywat
staz,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego i dacie zlozenia przez nauczyciela
sprawozdania z realizacji tego planu,

¢) przyczynach wydluzenia okresu stazu oraz zaliczenia dotychczas odbytego stazu
w przypadkach okreslonych w art. 9d ust. 5 i 5a oraz 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela,
ze wskazaniem podstawy prawnej odpowiednio wydtuzenia albo zaliczenia okresu
stazu oraz okresu nieobecnosci w pracy lub niepozostawania w stosunku pracy.

4. Kopie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego, poswiadczong przez
dyrektora szkoty za zgodno$¢ z oryginatem.

5. Kopie oceny dorobku zawodowego za okres stazu, po§wiadczong przez dyrektora szkoty
za zgodnos¢ z oryginatem.

Jednocze$nie wnioskuje o powolanie do sktadu komisji egzaminacyjnej przedstawiciela
i B A G NERT et e s A

(miejscowosé, data) (podpis nauczyciela)

! Wykresli¢ w przypadku, gdy nauczyciel nie wnioskuje o powotanie w skfad komisji przedstawiciela zwiazku
zawodowego



